
  
 

 

OFFRE D'EMPLOI : 
Recrutement apprenti/e - Décoration sur verre plat. 

 
Rejoignez notre entreprise artisanale et participez au développement de ses nouveaux projets dans le 
domaine du verre pour l’architecture et la décoration intérieure. Vous serez intégré dans une équipe 
dont le travail se décline sur des projets de prestige avec une forte orientation vers l’innovation 
plastique et conceptuelle. Vous participerez au développement de l’activité à l’export avec la nouvelle 
filiale de l’entreprise aux USA. Vous serez partie prenante dans la mise en œuvre d’innovations liées au 
développement durable. 
 
L’objectif est que cet apprentissage débouche sur une embauche en CDI dans l’entreprise. 
 
Profil de l'entreprise : 
Atelier spécialisé dans la création et la production d'éléments verriers décoratifs et artistiques très 
haut de gamme et innovants, pour l’architecture, la décoration, les arts plastiques, le design. 
Entreprise travaillant à 65% pour l’export avec la création d’une nouvelle filiale aux USA. 
Entreprise labelisée patrimoine vivant et ayant de nombreuses reconnaissances et distinction en 
France et à l’étranger. 
 
Effectif :  
14 personnes avec un effectif à parité homme femme 
 
Les valeurs de l'entreprise : 
Humanisme – Artisanat – Innovation – Exigence - Qualité 
 
Profil du poste et qualités requises : 
Apprenti/e décorateur verriers décoratifs. 
 
Travaux de production : 
Participation en équipe aux travaux de manufacture en cours. 
Façonnage des verres sur machine. 
Collage et thermoformage de verre. 
Une expérience concernant la peinture et l’émaillage au pistolet sera particulièrement appréciée. 
 
Qualités requises : 
Forte disposition au travail manuel. 
Rigueur, et précision dans le travail. 
Capacité à s'intégrer à une équipe. 
Créativité. 
 
Formation : 
École d’art appliqué 
Formation décoration sur verre. 
Ou équivalent lié à l’expérience. 
 
Contrat : 
Apprentissage 
 
Rémunération : 
Selon barème apprentissage. 
Salaire éventuellement plus élevé pour des profils déjà diplômés 
Prime de fin d’année en fonction de l’activité de l’entreprise. 
 
Début de contrat : 
Été/rentrée 2026. 


